
BETRIEBSRATS-​WAHL 2026 
Planen – Vorbereiten – Wählen: Erfolgreiche Umsetzung der BR-Wahl

SEMINARINHALTE
 
Das Wahlverfahren – Ein Überblick
– 	 Für welche Betriebe ist ein Betriebsrat zu bilden?
– 	 Bestellung des Wahlvorstands 
– 	 Wahlablauf – normales oder vereinfachtes Wahlverfahren
– 	 Wer trägt welche Kosten der Wahl – was ist Arbeitszeit?
– 	 Fristen für die BR-Wahl
	
Wahlberechtigung und Wählbarkeit
– 	 Betriebsteile
– 	 Größe des neuen Betriebsratsgremiums
– 	 Arbeitnehmer, Leiharbeitnehmer, Leitende Angestellte und Führungskräfte
– 	 Geschlecht in der Minderheit und weitere Besonderheiten

Arbeit des Wahlvorstandes
– 	 Organisation, Aufgabenverteilung des Wahlvorstandes
– 	 Sitzungsmanagement
– 	 Büro des Wahlvorstandes
– 	 Rechte und Pflichten

Wahlvorbereitung
– 	 Wahlausschreiben: Inhalt, Erlass und Bekanntmachung
– 	 Vorschlagslisten: Formalien, Mängel und Aushang
– 	 Fristen und Berichtigung

Kandidaten
– 	 Rolle und Rechte der Kandidat*innen

Die eigentliche Wahl
– 	 Wahlvorbereitungen
– 	 Stimmzettel, Urnenwahl und Briefwahl
– 	 Wahllokal und Öffnungszeiten

Auszählung und Ergebnis
– 	 Öffentlichkeit, Wahlniederschrift
– 	 Bekanntgabe von Wahlergebnis, Einberufung des neuen Betriebsrats-Gremiums

Nach der Wahl
– 	 Wahlannahme und Konstituierung des neuen Betriebsrates
– 	 Wahlanfechtung und Nichtigkeit
– 	 Sonderkündigungsschutz

DIESE FÄHIGKEITEN ERWERBEN SIE

– 	 Sie freuen sich auf eine erfolgreiche Betriebsratswahl.
– 	 Sie wissen um die Rechte und Pflichten des Wahlvorstands.
– 	 Sie kennen alle Fristen und Formalien genau und wissen, was, wann und wie zu tun ist.
– 	 Sie schließen Verfahrensfehler aus und sorgen für eine unanfechtbare Betriebsratswahl.

2026 ist es wieder so weit: In der Zeit vom 01. März bis zum 31. Mai finden die regelmäßigen Betriebsratswahlen statt. Dieser Zeitraum ist gesetzlich 
vorgeschrieben. Werden Sie Wahlvorstand und/oder Kandidat*in? Sorgen Sie für eine reibungslose, rechtssichere und erfolgreiche Betriebsratswahl. 
Machen Sie sich vertraut mit wichtigen Details der Planung und Durchführung der Wahl: Zeitpläne, Rahmenbedingungen, Wahlverfahren und vieles mehr. 
Als Mitglied des Wahlvorstandes und möglicherweise auch als Kandidat*in ist es wichtig, gegenüber dem Arbeitgeber und der Belegschaft sicher und 
wissend aufzutreten.

Seminar gemäß § 37 Abs. 6 BetrVG

TERMINE 
2-Tage Seminar

22.09. – 23.09.2025  Gersthofen bei Augsburg
10.11. – 11.11.2025  Bad Gögging

SEMINARPREISE 
MwSt. befreit, zzgl. Verpflegung und Unterkunft

1.090 Euro (1. Teilnehmer*in)
1.040 Euro (2. Teilnehmer*in)
   990 Euro (3. Teilnehmer*in)
   930 Euro (weitere Teilnehmer*innen)

Anmeldung auf www.betriebsraete-fortbildung.de
Bei Fragen kontaktieren Sie uns gerne über betriebsraete@bbw.de oder 089 44108-431

https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22195/betriebsrats-wahl-2026
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22195/betriebsrats-wahl-2026
https://www.betriebsraete-fortbildung.de/kurs/eca-22376/ausserordentliche-betriebsratswahl-vorbereitung-und-durchfuehrung

